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План проведения мероприятий по ведомственному контролю за соблюдением трудового законодательства 
в отношении подведомственных учреждений
на 2017 год

	№ п/п
	Полное наименование проверяемой организации
	Месяц проверки
	Мероприятие по контролю
	Орган, осуществляющий ведомственный контроль

	1.
	Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования города Рыбинска «Детская музыкальная школа № 7»
	февраль
	ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства
	Управление культуры АГОГР

	2.
	Муниципальное учреждение культуры ДК «Слип»
	март
	ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства
	Управление культуры АГОГР

	3.
	Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования города Рыбинска «Детская школа искусств № 6» 
	май
	ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства
	Управление культуры АГОГР

	4.
	Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования города Рыбинска «Детская музыкальная школа № 1 им. Чайковского»
	сентябрь 
	ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства
	Управление культуры АГОГР

	5.
	Муниципальное учреждение культуры ДК «Волжский»
	октябрь
	ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства
	Управление культуры АГОГР

	6.
	Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования города Рыбинска «Детская художественная школа»
	ноябрь
	ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства
	Управление культуры АГОГР
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